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文山市农民工工作领导小组办公室文件

文市农工办发〔2022〕4号


文山市农民工工作领导小组办公室关于印发《文山市促进脱贫劳动力转移就业补助
实施方案》的通知

各乡镇人民政府、街道办事处，市属各有关部门：
现将《文山市促进脱贫劳动力转移就业补助实施方案》印发给你们，请结合实际认真贯彻落实。   
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       文山市农民工工作领导小组办公室
       2022年9月20日

文山市促进脱贫劳动力转移就业补助
实施方案

为进一步做好全市就业帮扶工作，切实帮助脱贫劳动力实现就业，不断夯实脱贫群众收入基础，结合文山市实际，特制定本实施方案。
一、指导思想
以习近平总书记在全国脱贫攻坚总结表彰大会上的重要讲话精神为指导，坚持实施就业优先战略和更加积极的就业政策，统筹推进就业工作，按照就近就地就业和转移输出就业相结合的思路，进一步强化责任落实、深化就业帮扶、聚焦乡村振兴，提高就业帮扶力度，助力巩固拓展脱贫攻坚成果同推进乡村振兴衔接。
二、目标任务
根据《云南省人力资源和社会保障厅 云南省发展和改革委员会 云南省财政厅 云南省农业农村厅 云南省乡村振兴局关于加强就业帮扶巩固拓展脱贫攻坚成果助力乡村振兴工作的通知》（云人社通〔2021〕49号）、《云南省巩固脱贫攻坚推进乡村振兴领导小组关于印发2022年促进脱贫人口和监测对象增收若干措施的通知》（云巩固振兴组〔2022〕9号）、《上海市对口支援与合作交流工作领导小组办公室关于上海市对口支援专项资金支持沪滇劳务协作相关政策口径的函》（沪合组办[2022]19号）文件规定，通过给予企业吸纳脱贫劳动力就业奖补、给予脱贫劳动力转移就业补助等有效措施促进脱贫劳动力实现转移就业增收致富助力乡村振兴。
三、补助范围及标准
（一）根据《云南省人力资源和社会保障厅 云南省发展和改革委员会 云南省财政厅 云南省农业农村厅 云南省乡村振兴局关于加强就业帮扶巩固拓展脱贫攻坚成果助力乡村振兴工作的通知》（云人社通〔2021〕49号）规定，对外出务工且稳定就业3个月以上的脱贫人口劳动力，按照跨省务工每人不超过1000元的标准给予一次性外出务工交通补助；对已认定且正常运行的就业帮扶车间吸纳5人（含5人）以上脱贫劳动力就业1月以上，按支付给脱贫劳动力工资的15%给予吸纳就业奖补。
（二）根据《云南省巩固脱贫攻坚推进乡村振兴领导小组关于印发2022年促进脱贫人口和监测对象增收若干措施的通知》（云巩固振兴组〔2022〕9号）规定，对企业新吸纳就业的脱贫劳动力，在3个月见习期内按规定参加技能培训并取得相应证书的，除给予培训费用补贴外，再给予脱贫劳动力每人每月1000元补助，安排企业1000元/人的培训费用；对2022年在疫情中、高风险地区（省外）就业并稳岗3个月以上的脱贫劳力，给予1000元/人的务工补助。
（三）根据《上海市对口支援与合作交流工作领导小组办公室关于上海市对口支援专项资金支持沪滇劳务协作相关政策口径的函》（沪合组办〔2022〕19号）规定，对异地转移并稳定就业3个月以上的脱贫劳动力，给予一次性生活补贴。其中：省内县外，按照每人600元标准给予补贴；省外，按照每人1500元标准给补贴。
四、办理时限
达到补助条件的，除就业帮扶车间吸纳脱贫劳动力就业奖补项目外，其余补助项目必须于2022年9月25日前完成申报、审核、兑现工作。
五、补助项目实施程序及流程
由乡镇（街道）根据补助项目政策要求在辖区范围内开展政策宣传、摸排资源，并对符合条件的对象及时组织资料审核汇总符合后向市人社局申报资金拨付，人社部门对乡镇（街道）审核申报情况复核符合后将补助项目资金拨付到乡镇（街道），由乡镇（街道）兑现给脱贫劳动力及涉及企业。
六、工作要求
（一）高度重视，加强组织。脱贫劳动力转移就业补助工作是开展就业帮扶、激发脱贫群众内生动力的重要举措，各乡镇（街道）、市直有关部门要深刻认识此项工作的重要意义，加强领导，强化组织，学好、用好、宣传好、落实好补助政策，让惠民举措及时落地落实。
（二）落实责任，强化实效。各乡镇（街道）、市直有关部门要认真统筹安排，认真履行工作职责，加强协调配合，确保工作取得实效。
各乡镇（街道）：负责统筹安脱贫劳动力转移就业补助工作，多形式、多渠道抓好政策宣传，提高政策普及率和知晓率。按要求做好脱贫劳动力就业补助业务资料组织、审核把关、汇总申报及补助资金兑现和后续跟踪服务管理等工作。市人力资源社会保障局：负责做好工作业务指导、市级公示、资金拨付等工作。市乡村振兴局：负责配合市人力资源社会保障局做好业务指导工作。市财政局：负责资金筹集、划拨及管理使用监督等工作。
（三）督促推进，确保实效。该项工作时间紧、任务重、要求高，在工作开展期间，由市政府督查室对各单位开展的工作进行定期不定期的督促检查，督查内容包括职责是否落实、人员是否到位、开展情况及效果是否明显等，督促发现在工作中玩忽职守、滥用职权、徇私舞弊的或因申报信息资料不实造成资金流失的，由乡镇（街道）追回流失资金原渠道返回，并按有关规定追究相应责任人员责任，情节严重构成犯罪的，依法追究刑事责任。
联系人：就业帮扶车间吸纳脱贫劳动力就业奖补项目（王晗 2123622  1303330720@qq.com）；其余补助项目（王林坤 2138725 1097396919@qq.com）

附件：1.文山市2022年脱贫劳动力就业补助申报审批表
2.文山市2022年脱贫劳动力享受就业补助花名册
3.文山市XX乡（镇）XX村委会（社区）脱贫劳动
力享受就业补助名单公示表
4.脱贫劳动力务工及收入证明
5.企业吸纳脱贫劳动力就业证明（模板）
6.文山市就业帮扶车间吸纳脱贫劳动力就业奖补资
金申请表
7.文山市2022年就业帮扶车间吸纳脱贫劳动力就业
工资花名册
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